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Culture: An Ongoing Learning Process
-

     Culture is something we all posses, yet sometimes in can be 
-

to popular belief, culture is not limited by race or 

tend to share more in common than people of 
the same ethnic or racial background who live in 

that being said, it is important to note that cul-

something individuals acquire through a social 

     Because culture is something that is learned 

one to think that their own culture is superior to 

     Another process that occurs naturally when a person of a 
certain cultural group moves to a different region where there is a 
different cultural group is the adopting of some of the values and 

     So remember, culture is not something you are born with but 

-

of beliefs and values that they have learned so there is no one 
right culture! 

Cultura: Un processo interminable de 

     Cultura es algo que todos poseemos, pero aveces puede ser 

Contrario a la creencia popular, la cultura no solo se limita a la 

decir, grupos de gente viviendo cerca el uno de el otro tienden 
a tener mucho en comun con gente de el mismo grupo ethnico 
o racial que viven en regiones geographicas completamente 

ella, es natural pensar que la cultura de uno es superior a la de 

ser orgulloso de la cultura de uno y creer que las creencias  y 

manera que uno aprende nuestra cultura uno tambien debe 

     Otro proceso que ocurre naturalmente es cuando una persona 
de otro grupo cultural se muda a una region diferente donde esta 
otro grupo cultural y adopta algunos de los valores y creencias 

otras culturas de encuentran ellos mismos dando valor a estas 

tienes sus creencias, sus valores que han aprendido entonces no 
hay una sola cultura que sea solo la correcta!

Over 300 students in Quincy, Pen-
-

-
gram to build literacy skills, improve 
student achievement, and improve 

-
tudiantes de la semana de el Pro-

Cada semana estudiantes son 
reconocidos por su empeño aca-

alumnos en Quincy, Pensacola, y 

curso de 4 a 6 semanas para en-
riquecer sus habilidades literarias, 
mejorar empeño estudiantil y mejorar 

-
dents ages 3 to 13 are attending a 

and students joined to learn a new 
-

13 asistieron a este programa 

para aprender una cancion que les 

lado derecho), una estudiente de 


